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ANEXO V — MINUTA DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N° 01/2026

1. PARTES

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Passo
Fundo — IPPASSO.

CONTRATADA: Instituicdo Financeira Credenciada.

2. OBJETO

Credenciamento de instituicdo financeira para concessao de empréstimos consignados
em folha de pagamento aos servidores publicos municipais ativos, inativos e pensionistas
vinculados a folha processada pelo IPPASSO, por meio da plataforma CONSIGNET, nos
termos do Chamamento Publico n° 01/2026.

3. FUNDAMENTO LEGAL

O presente contrato decorre do Chamamento Publico n°® 01/2026, por meio da realizagio
de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na hipotese do Art. 74,
IV c/c Art. 79, inciso Il, da Lei n°® 14.133/21, e artigo 42, do Decreto Municipal n°® 23/2023.

4. NATUREZA DO CONTRATO
O contrato possui natureza nao exclusiva, permitindo o credenciamento de multiplas
institui¢cdes financeiras, cabendo ao beneficiario escolher a instituicado de sua preferéncia.

5. PRAZO DE VIGENCIA

O presente contrato de credenciamento tera vigéncia até 15 de setembro de 2030,
contado da data de sua assinatura, permanecendo condicionado, para fins de
operacionalizagdo das consignacgdes, a vigéncia do instrumento que assegura a
disponibilizacédo da plataforma CONSIGNET ao IPPASSO.

6. REMUNERAGAO
Nao havera qualquer 6nus financeiro para o IPPASSO. A remuneracdo da instituicao
ocorrera diretamente com o beneficiario, conforme contrato firmado entre as partes.

7. OBRIGAGOES DAS INSTITUICOES CREDENCIADAS

A instituicao credenciada devera:
a) Observar que as taxas de livre pactuagdo entre banco e beneficiario, devem
respeitar a regulamentacdo do Banco Central do Brasil e normas legais vigentes na
data da contratacdo e disponibilizar as importancias respectivas diretamente aos
servidores/pensionistas;
b) Conceder empréstimos de forma eletrénica, por meio de sistema eletrénico de
consignacao contratado pelo IPPASSO, devendo coletar informacgdes referentes ao

valor mensal maximo suportavel para desconto em folha de pagamento do respectivo
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servidor/aposentado/pensionista (margem consignavel), observando-se o limite legal;
c) Preencher o cadastro, o contrato de empréstimo e outros documentos necessarios
em formulario préprio da Instituicdo Financeira, coletar as assinaturas em todos os
documentos necessarios a formalizagéo dos processos de empréstimo;

d) Esclarecer ao servidor/aposentado/pensionista todas as condi¢cées e implicagbes
que envolvem o processo de empréstimos consignado com desconto em folha de
pagamento, inclusive, em qual competéncia da folha de pagamento sera efetuado o

desconto da primeira parcela.

8. OBRIGACOES DO IPPASSO
O IPPASSO devera:

a) Efetuar os descontos das parcelas dos Créditos, conforme autorizado pelos
servidores/aposentados/pensionistas em folha de pagamento e repassar os
respectivos valores a Instituicdo Financeira

b) Informar no demonstrativo de pagamento dos
servidores/aposentados/pensionistas, o valor do desconto mensal referente aos
Créditos concedidos

c) N&o acatar pedido de cancelamento das consignagdes em folha de pagamento

apresentado pelos servidores/aposentados/pensionistas, sem a devida
anuéncia prévia e expressa do Contratado, salvo por ordem judicial, fraude,
nulidade ou erro material;

d) Manter os descontos e repasses em favor da Contratada em relagéo a
quaisquer Créditos concedidos durante a vigéncia do contrato, mesmo na
hipotese das parcelas devidas vencerem apds eventual denuncia e/ou resciséo
do contrato.

9 Do Gestor do CONTRATO:
9.1 As atividades de gestdo e de fiscalizaggo dos CONTRATOS deverdo ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica e exercidas por agentes publicos,
por equipe de fiscalizagdo ou por agente publico unico, de acordo com a complexidade
da contratac&o, assegurada a distingdo das atividades.

9.2 A execugédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
CONTRATO, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, caput);

9.3 O fiscal do CONTRATO anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do CONTRATO, determinando o que for necessario para a
regularizagao das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°);
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9.4 O fiscal do CONTRATO informara a seus superiores, em tempo habil para a
adocao das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisao ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°);
9.5 O fiscal do CONTRATO sera designado para auxiliar o gestor do CONTRATO
quanto a fiscalizagdo dos aspectos administrativos e técnicos do CONTRATO,
cabendo- Ihe(s) as atribuigdes previstas na legislagéo vigente.

10 DAS PENALIDADES
10.1 Os casos de inexecugédo do objeto deste contrato, erro de execugéo, execugao

imperfeita, atraso injustificado e inadimplemento contratual, sujeitara o contratado
as penalidades previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, das quais destacam-se:
- Adverténcia;

- Multa de até R$1.000,00 (mil reais) por ocorréncia, relativa a execucgéo do

objeto em desacordo com o solicitado neste contrato, no edital e seus anexos, a
ser fixada de forma proporcional a gravidade da infragdo, considerando-se a
natureza e a extensdo do descumprimento, os danos causados, as
circunstancias agravantes e atenuantes e a eventual reincidéncia;

- Multa de até R$1.000,00 (mil reais), por dia de atraso injustificado, além dos

prazos estipulados neste contrato, no edital e seus anexos, limitado a 30 (trinta)
dias-multa, a ser fixada de forma proporcional a gravidade da infragao,
considerando-se a natureza e a extensdo do descumprimento, os danos
causados, as circunstancias agravantes e atenuantes e a eventual reincidéncia;

- Multa de até R$ 5.000,00 (cinco mil reais), pela recusa injustificada da

CONSIGNATARIA em executar o contrato, a ser fixada de forma proporcional &
gravidade da infragdo, considerando-se a natureza e a extensdo do
descumprimento, os danos causados, as circunstancias agravantes e
atenuantes e a eventual reincidéncia;

- Multa de até R$ 5.000,00 (cinco mil reais), por ocorréncia, em caso de

substituicdo do profissional responsavel pela interlocugdo com o IPPASSO
quanto as operacgdes de empréstimo consignado objeto deste credenciamento,
sem prévia concordancia do IPPASSO, a ser fixada de forma proporcional a
gravidade da infragdo, considerando-se a natureza e a extensdo do
descumprimento, os danos causados, as circunstancias agravantes e

atenuantes e a eventual reincidéncia;
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- Multa de até R$ 10.000,00 (dez mil reais) em caso de apresentagdo de

declaracdo ou documentacgao falsa durante a execucgao do contrato, ou em caso
de fraude ao credenciamento ou pratica de ato fraudulento na execucgao do
contrato, a ser fixada de forma proporcional a gravidade da infragéo,
considerando-se a natureza e a extensdao do descumprimento, os danos
causados, as circunstancias agravantes e atenuantes e a eventual reincidéncia;

- Multa de até R$ 10.000,00 (dez mil reais) pela pratica de ato lesivo previsto no

artigo 5° da Lei 12.846/2013, a ser fixada de forma proporcional a gravidade da
infragcdo, considerando-se a natureza e a extensdo do descumprimento, os
danos causados, as circunstancias agravantes e atenuantes e a eventual
reincidéncia;
- Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e
indireta do Municipio de Passo Fundo, pelo prazo de até 3 (trés) anos, quando
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, nos termos do art. 156,
§ 4°, da Lei Federal n° 14.133/2021;
- Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da
Administracido Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, quando a conduta justificar
a imposigao de penalidade mais grave que o impedimento de licitar e contratar,
nos termos do art. 156, § 5°, da Lei Federal n°® 14.133/2021.
10.2 - A aplicagcao das sancodes previstas neste contrato ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacéo integral do dano causado ao CONTRATANTE.
10.3 - Todas as sangdes previstas neste contrato poderdao ser aplicadas
cumulativamente com a multa.
10.4 - As penalidades administrativas somente serao aplicadas mediante regular
processo administrativo, assegurada a ampla defesa e o contraditorio, nos termos
da Lei Federal 14.133/2021.

11. DA EXTINGAO CONTRATUAL
1110 contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,

independentemente de terem sido cumpridas ou n&o as obrigagdes de ambas
as partes contraentes, nas hipoteses dos arts. 137 a 139 da Lei 14133/2021.

11.2 A alteracdo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato.
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11.3 Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

11.4 Podera o contrato de Credenciamento ser extinto a qualquer tempo, mediante
manifestagcdo formal da parte interessada, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, mantendo-se, porém, em pleno vigor as obrigagées assumidas até
a efetiva liquidagdo dos empréstimos anteriormente concedidos.

11.5 A consignataria que agir em prejuizo dos servidores publicos ativos, inativos,
dos pensionistas vinculados a folha processada pelo IPPASSO, da
consignante, transgredir as normas estabelecidas neste edital, bem como
transferir, ceder, vender ou sublocar a terceiros o objeto contratual, podera
sofrer as seguintes sangoes:

| - Adverténcia por escrito;

lI- Suspenséo de quaisquer consignag¢des em folha de pagamento;
1l Cancelamento de concessao de rubrica ou codigo de desconto.

11.6 O IPPASSO ndo sera garantidor ou responsavel pelas obrigagbes
financeiras assumidas pelos servidores/aposentados/pensionistas, em ato de
empréstimo consignado, em quaisquer hipoteses ou situagdes.

11.7 Fica o IPPASSO isento de qualquer responsabilidade quanto a nao
efetuacdo do desconto em folha nos casos em que ndo se processar o
pagamento devido ao afastamento ou qualquer situagao funcional que acarrete
a exclusao do contratante do empréstimo da folha de pagamento, bem como a
qualquer fato administrativo relativo as questbes relacionadas a situacao
funcional do servidor/aposentado/pensionista;

11.8 E de responsabilidade exclusiva da Instituicdo Financeira avaliar a
situacdo cadastral do servidor/pensionista para fins de concessao do
empréstimo, cabendo a ela decidir pela sua concessdo ou pela negativa, de
acordo com seus proprios critérios e, de consequéncia, responsabilizar-se-a
também pela situagao de inadimpléncia.

11.9 O descumprimento das obrigagbes podera ensejar adverténcia, suspensao
ou descredenciamento da instituicao.

12.RESCISAO

12.1.0 presente contrato podera ser extinto ou rescindido nas hipoteses previstas na Lei
Federal n° 14.133/2021, especialmente nos termos dos arts. 137 a 139, observadas as
disposigdes aplicaveis ao credenciamento e assegurados o contraditério e a ampla
defesa, quando cabiveis.

12.2. O contrato podera ser extinto por ato unilateral do IPPASSO, mediante decis&o
fundamentada da autoridade competente, nas hipoteses previstas no art. 137 da Lei n°
14.133/2021, especialmente quando houver descumprimento das obrigagdes contratuais
assumidas pela CREDENCIADA, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des administrativas
cabiveis.
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12.3. A CREDENCIADA podera solicitar o descredenciamento e a extingao do contrato,
mediante comunicagdo formal ao IPPASSO, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, desde que nao haja contratos de consignacdo em andamento que dependam da
manutengdo do credenciamento, devendo ser assegurada a continuidade dos descontos
consignados ja regularmente autorizados, até sua quitagcdo, encerramento ou
transferéncia, conforme o caso e a regulamentagao aplicavel.

12.4. O descredenciamento ou a extingdo do contrato n&o prejudicara os contratos de
empréstimos ou demais operagdes de crédito consignado regularmente firmados com os
servidores antes da extingdo do credenciamento, permanecendo a CREDENCIADA
responsavel pelo cumprimento das obriga¢des decorrentes das operagdes ja contratadas,
observadas as condigdes pactuadas e a legislagéo aplicavel.

12.5. O contrato também podera ser extinto por acordo entre as partes, quando cabivel,
bem como nas demais hipoteses previstas na legislagao.

12.6. A extincdo do contrato ndo exime a CREDENCIADA da responsabilidade pelo
cumprimento das obrigagées assumidas durante a vigéncia do credenciamento, inclusive
quanto a regularidade dos descontos consignados, ao atendimento dos consignados e a
prestacado de informagdes necessarias ao IPPASSO.

12.7. Em qualquer hipotese de extingdo ou descredenciamento, deverdo ser adotadas as
providéncias necessarias para evitar a interrupgéao indevida dos descontos consignados
regularmente autorizados, observadas as normas internas do o6rgdo e a legislacao
aplicavel.
13. OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD
13.1 As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do contrato
administrativo.
13.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.
13.3 E vedado o compartiihamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipoteses permitidas em Lei.
Paragrafo Primeiro: A Empresa consignataria se compromete a:
() implementar um programa de governanga em privacidade;
() efetuar o mapeamento de todas as suas operagdes de Tratamento de Dados
Pessoais, de modo que eles sejam tratados em observancia as hipdteses legais
previstas no artigo 7°, da LGPD, bem como respeitem os principios norteadores do
artigo 6°, da LGPD;
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(lll) possuir estrutura operante para recepcionar e atender, de forma adequada,
peticdes e/ou comunicagdes dos titulares de dados pessoais, nas quais seja exigido o
atendimento a qualquer dos direitos previstos na LGPD;

(IV) adotar medidas técnicas e organizacionais adequadas para garantir a segurancga
dos dados pessoais tratados, de acordo com as melhores praticas de tecnologia e
seguranga da informacéo;

(V) nomear um Encarregado (DPO), o qual estd apto a atuar como canal de
comunicagao os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protegcdo de Dados (a
“‘ANPD”);

(V1) possuir Plano de Prevengao e Resposta a Incidentes com vazamento de dados
ativo e operante e liderado pelo seu Encarregado (o “DPO”).

Paragrafo Segundo: Em caso de exposigao/vazamento de dados ou outra violagdo a
LGPD, decorrente do tratamento de Dados Pessoais do IPPASSO pela
CONSIGNATARIA, esta obriga-se a comunicar o fato imediatamente ao IPPASSO, em
até 24 (vinte e quatro) horas uteis, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis e
necessarias no prazo legal.

Paragrafo Terceiro: Apés 60 (sessenta) dias contados do encerramento do contrato
de credenciamento, a empresa consignataria obriga-se, expressamente, a excluir todo
e qualquer Dado Pessoal tratado para a finalidade de execucédo deste instrumento,
inclusive backups e arquivos externos.

Paragrafo Quarto: Caso, para cumprimento deste Contrato, seja necessario realizar
qualquer transferéncia, compartilhamento e/ou recebimento de dados pessoais de/para
terceiros, a CONSIGNATARIA se compromete a informar ao IPPASSO, com
antecedéncia de, no minimo, 15 (quinze) dias uteis, para que autorize a referida pratica,
que somente podera ser realizada apds autorizagcdo expressa do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA.

Paragrafo Quinto: A CONSIGNATARIA, apenas e tdo somente, se for
comprovadamente a unica e exclusiva responsavel pela violacao, sera responsabilizada
pelas demandas administrativas, judiciais ou extrajudiciais relacionadas ao comprovado
descumprimento das obrigagdes da CONSIGNATARIA, no que se refere ao Tratamento
de Dados Pessoais, previstas neste Contrato. Entretanto, caso a responsabilidade pela
violagdo ndo seja comprovadamente Unica e exclusiva da CONSIGNATARIA, cada

Parte devera arcar com a parte que lhe couber, na medida de sua participagcdo no
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evento danoso.

14. DAS ALTERAGOES
14.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos Arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

15. FORO
Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente contrato, as partes elegem o
Foro da Comarca de Passo Fundo, com renuncia expressa a qualquer outro por mais

privilegiado que seja.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1 As comunicagbes entre as partes contratantes, relacionadas com o
acompanhamento e controle do presente contrato, serdo feitas sempre por escrito.

16.2 - A extingdo do presente contrato observara o disposto nos artigos 137, 138 e
139 da Lei Federal n° 14.133/2021, sem prejuizo de eventual penalidade

aplicavel, assegurado o contraditério e ampla defesa.

16.3- Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as
disposigdes contidas na Lei n°® 14.133/2021, no Decreto Municipal 23/2023, pelas
demais normas aplicaveis ao objeto e, subsidiariamente, pelas normas e principio
gerais dos contratos.

As partes, por estarem justas e convencionadas, firmam o presente instrumento em 02

(duas) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Passo Fundo, de de 2026.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA INSTITUIGAO FINANCEIRA
SOCIAL DOS SERVIDORES CREDENCIADA
MUNICIPAIS DE PASSO FUNDO REPRESENTANTE LEGAL

Franceli do Carmo

Presidente
Testemunhas:
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