PREGAO ELETRONICO N° 01/2022

ANEXO IIl - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE PASSO FUNDO (IPPASSO), pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 04.903.989/0001-02, com sede
na Rua Paissandu, 141, Centro, Passo Fundo — RS, CEP 99010-100, neste ato
representado por sua Presidente, Sra. FRANCELI DO CARMO, brasileira, solteira,
inscrita no CPF sob o n°® 823.960.000-04 e RG n° 1058111368, residente e domiciliada
neste Municipio, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa

, inscrita no CNPJ n° , estabelecida
na rua , n° , ha cidade de , pelo seu
representante infra-assinado, doravante denominada CONTRATADA, considerando o
resultado do Pregao Eletrénico n° 01/2022, conforme consta do Processo Interno n°
2022/21818, firmam o presente contrato, obedecidas as disposi¢coes da Lei Federal n°
8.666/93 e as condi¢des seguintes:

1.0 — CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1E objeto do presente instrumento a contratagio de empresa
especializada para a prestacao de servicos de copa, limpeza,
higienizagao e sanificagdo, com fornecimento da mao-de-obra
necessaria, junto as dependéncias do IPPASSO, em regime de empreitada
global, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme condigdes e
especificagdes constantes no Termo de Referéncia — Anexo |.

2.0 - CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO E DA FORMA DE PAGAMENTO

2.1 O preco global da presente contratacdo, a ser pago pelo
CONTRATANTE, de R$ ) ( ), sendo R$

( ) por més, conforme proposta apresentada
pela CONTRATADA, nos termos da tabela abaixo:

Prestacao de servicos de auxiliar de servigos gerais, com carga horaria de 75 (setenta e
cinco) horas mensais, em regime de empreitada global, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Quantidade de postos 01
Quantidade de funcionarios 01
Preco unitario mensal por posto R$ .
Preco total mensal dos postos R$ .
Preco anual dos postos R$ .

2.2 O pagamento sera efetuado mensalmente, até o sétimo dia util do més
subsequente a prestacdo do servigo, acompanhado da respectiva nota
fiscal ou fatura da Contratada, que devera conter o detalhamento dos
servicos executados, com a conferéncia da mesma pela Secretaria
requerente.
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2.2.1 Os pagamentos serao efetuados com base nos pregos unitarios,
multiplicados pelo numero de profissionais, através do controle
individualizado de presenca dos profissionais da Contratada,
representada pela respectiva ficha ponto, devidamente assinada
pelo prestador de servigo, seu encarregado e pelo responsavel pela
unidade na qual os servicos foram prestados e da fiscalizagcdo
realizada pelo Contratante.

2.2.2 Quando do dissidio coletivo da categoria, a Contratada tera
assegurado o reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato,
mediante entrega do pedido de reequilibrio acompanhado da
convengéo do dissidio da categoria em vigor, conforme subitem 5.8.

2.2.3 No valor mensal proposto sera retido o percentual de custos
correspondentes ao Grupo C — Demais Encargos Trabalhistas (C1 +
C2 + C3) das Planilhas de Custos e Formacgao de Precos.

2.3 A Contratada devera emitir nota fiscal/fatura em moeda corrente do pais, em
nome da mesma razao social e do mesmo CNPJ apresentados no processo
licitatério, bem como manter conta bancaria para crédito com os mesmos
dados informados na nota fiscal/fatura apresentados ao IPPASSO.

2.3.1 Ficara suspenso o pagamento a contratada que apresentar ao
IPPASSO conta corrente Pessoa Fisica (CPF), mesmo que seja
conta conjunta entre sécios, nem conta CNPJ diferente da que
consta na Nota Fiscal, até a devida regularizaggo.

2.4 A nota fiscal somente sera liberada quando o cumprimento do Contrato estiver
em total conformidade com as especificacdes exigidas pelo Contratante.

2.5 A Contratada devera apresentar os seguintes documentos, por meio de CD ou
outra midia eletrénica, escaneados em formato PDF, com a possibilidade de
solicitagdo dos originais pelo pagador, em observancia as disposicées dos
itens 2.1 alineas “b” e “c”, 10.2 alinea “c” do Anexo VIIIB e item 2 do Anexo Xl
da IN/SEGES/MPDG n° 05/2017, nos seguintes prazos, sob pena de
adverténcia, notificagdo e multa:

2.5.1 Mensalmente:

a) Nota Fiscal/Fatura;
b) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida

Ativa da Uniédo (CND);

c) Certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital

e Municipal do domicilio ou sede da Contratada;

d) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF);
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
f) Comprovagao do cumprimento das demais obrigagdes contidas em Convengao

Coletivo, Acordo Coletivo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo de

Trabalho;

g) Comprovagao do pagamento do Plano de Beneficio Social Familiar conforme CCT
vigente, da competéncia do més;

h) Comprovagao do cumprimento das demais obrigagbes dispostas na legislagéo
trabalhista em relacdo aos empregados vinculados ao Contrato;

i) Comprovantes de pagamento dos salarios, bem como as folhas de frequéncia dos
empregados, referentes ao més anterior (qual seja, o mesmo da Nota Fiscal), junto
com as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros
documentos equivalentes afetos ao mesmo més da folha de frequéncia
apresentada, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na
execucao dos servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;
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i1) eventuais glosas referentes aos servigos contratados serdo descontadas no

més subsequente a Nota Fiscal/Fatura;

j) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS),
quitados(as), do empregador e dos empregados alocados na execugédo dos
servicos contratados, conforme dispde o § 3°, do artigo 195, da Constituicao
Federal de 1988, sob pena de adverténcia, notificacdo e multa, observada a
obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados a que se
referem os recolhimentos;

k) Comprovante do recolhimento do FGTS, quitado, acompanhado da GFIP-
SEFIP, referente ao més anterior;

k1) Em caso de recolhimento dos subitens “i” e “” em desacordo com o Contrato, a

Contratada sera advertida para que recolha a diferenca do valor e fagca a

comprovagao no més subsequente;

) Comprovante da entrega de vale-transporte (ou declaragdo de que nao
necessita do beneficio) e vale-alimentagido, quando cabivel, dos empregados
alocados na execugao dos servigos contratados;

m) Comprovante de pagamento do 13° salario aos empregados alocados na
execugao dos servigos contratados, no prazo previsto pela legislacao;

n) Comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do
adicional de férias aos empregados alocados na execugdo dos servigos
contratados, na forma da Lei;

o) Informacgdes trabalhistas dos empregados alocados na execugao dos servigos
contratados, exigidas pela legislagao, tais como a RAIS e a CAGED;

p) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do
Contratante;

q) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomador o érgdo ou entidade contratante;

r) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos, ou ainda, quando necessario, cépia de recibos de
depdsitos bancarios;

s) Comprovante da realizagdo de exames admissionais, demissionais e
periodicos, quando for o caso;

t) Comprovante de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por Lei ou pelo Contrato;

u) Comprovante de fornecimento de EPI's, conforme obrigatoriedade e previsées
em PPRS e PCMSO; e

v) Demais documentos necessarios para a comprovagdo do cumprimento das
clausulas contratuais por parte da Contratada.

2.5.2 Quando da extingdo ou rescisao do Contrato, apés o ultimo
més de prestagcao dos servicos, no prazo definido no
Contrato:

a) Termos de rescisdo dos Contratos de Trabalho dos empregados vinculados ao
Contrato, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado; e

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

2.6 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de
liquidagdo de quaisquer obrigagdes financeiras que lhe foram impostas, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito
de reajustamento de pregos ou corre¢cao monetaria.
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2.7 Na eventualidade de aplicagdo de multas, estas deverdo ser liquidadas
simultaneamente com parcela vinculada ao evento cujo descumprimento
der origem a aplicacdo da penalidade, sendo descontadas dos pagamentos
devidos pela Administracao.

2.8 A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais,
trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizagbes, nao transfere ao
Contratante, a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o
objeto contratado, de acordo com o artigo 71, § 1°, da Lei Federal n°
8.666/93.

2.8.1 Serao da exclusiva responsabilidade da Contratada quaisquer
encargos incidentes sobre o quadro funcional que prestara os
servicos ora contratados, sejam ftributarios, previdenciarios,
sociais, trabalhistas, de seguro ou outra natureza, que sejam ou
venham a ser exigidos por lei, bem como, eventuais danos ou
prejuizos que os funcionarios vierem a dar causa.

2.9 O pacto ora firmado n&o gerara qualquer vinculo empregaticio entre os
profissionais da Contratada e do Contratante.

2.10 Para fins de pagamento, a Contratada devera, no momento da entrega
da Nota Fiscal/Fatura, informar e manter atualizado, junto ao Nucleo da
Pagadoria (Secretaria de Finangas), o banco, o n° da agéncia e o n° da
conta na qual sera realizado o depdsito correspondente. A referida conta
devera estar em nome da pessoa juridica, ou seja, da Contratada.

211 Os valores devidos a Contratada, ndo sendo pagos no prazo
estabelecido, e desde que o atraso decorra de responsabilidade do
Contratante, serao corrigidos segundo a variagdo do IPCA, acumulado no
periodo que mediar entre a data prevista para pagamento e a data do
efetivo pagamento.

2.12 Nos casos omissos relacionados a prestagado de servigos, bem como a
fiscalizacdo, aplicar-se-a de forma subsidiaria, a IN SEGES/MPDG n°
05/2017 e suas alteracdes, do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestdo, bem como o Manual de Gestdao de Contrato do STJ e outras
normas ou recomendacdes editadas pela Uni&o.

3.0 - CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTA DEPOSITO VINCULADA BLOQUEADA

PARA MOVIMENTAGOES
3.1 O Contratante fara a reteng¢ao do valor mensal do Contrato e depositara em

conta depdsito vinculada (bloqueada para movimentagdo), os valores
correspondentes ao Grupo C (C1 + C2 + C3) das Planilhas de Custos e
Formacéao de Pregos, em consonéncia com o disposto no artigo 48 e Anexo
VIIl da IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

3.2 Os valores provisionados na conta depdsito vinculada somente serao
liberados para o pagamento direto das verbas aos trabalhadores, nas
seguintes condicdes e desde que apresentados os documentos
comprobatdrios:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao Contrato, quando devido;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias
previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados
vinculados ao Contrato;

c) Parcialmente, pelo valor correspondente a indenizagdo compensatoria
porventura devida sobre o FGTS e a contribuigdo social para as rescisbes sem
justa causa;

d) Ao final da vigéncia do Contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

3.3 O saldo existente na conta depdsito vinculada apenas sera liberado com a
execucdo completa do Contrato, apds a comprovacgao, por parte da
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Contratada, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado.

4.0 - CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta das
seguintes dotagdes orcamentarias:

PROJ./ATIV./OP. : 09.122.0065.2701 Manutengo do IPPASSO
DOTAGAO : 14
RUBRICA : 3.3.90.39.78.00.00.00 LIMPEZA E CONSERVACAO.

5.0 - CLAUSULA QUINTA — DO CONTRATO E DO PRAZO

5.1 O Contrato regular-se-a, no que concerne a sua alteragéo, inexecugao ou
rescisdo, pelas disposicbes da Lei n° 8.666/93, observadas suas
alteracdes, pelas disposi¢des do Edital e seus Anexos e demais preceitos
do direito publico.

5.20 Contrato podera, com base nos preceitos de direito publico, ser
rescindido pelo Municipio a todo e qualquer tempo, independentemente de
interpelagao judicial ou extrajudicial, mediante simples aviso, observadas as
disposicdes legais pertinentes.

5.3 A Administragdo Publica, fundamentada na Lei n° 8.666/93, em havendo
Concurso Publico, realizado ou a realizar, para servigos objeto do presente
Contrato, podera a qualquer tempo, sem qualquer indenizagdo por
despesas emergentes ou lucros cessantes a CONTRATADA:

l. Reduzir o numero de horas de trabalho, tdo logo se efetue a
nomeacéao de aprovados para o cargo; ou

Il. Declarar o término antecipado do Contrato ora firmado, bastando
apenas uma notificacao prévia.

5.4 Farao parte integrante do Contrato as condi¢des previstas no Edital e na
proposta apresentada pela CONTRATADA.

5.50 prazo limite para inicio dos servigos sera de 05 (cinco) dias Uuteis,
contados da data de emissdo da Ordem de Servico expedida pela
Secretaria competente.

5.5.1 O prazo supracitado podera ser prorrogado uma vez, no
maximo, pelo mesmo prazo, quando solicitado por escrito
durante seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e
aceito pelo CONTRATANTE.

5.6 O Contrato tera validade de 12 (doze) meses, contados da assinatura
do mesmo.

5.7 Em havendo interesse entre as partes, o Contrato podera ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, por se tratar de servigco continuado, desde
gue respeitados os dispositivos legais vigentes, especialmente o artigo 57,
inciso I, da Lei n° 8.666/93, ou outra lei que vier a substituir, até o limite
maximo de 60 (sessenta) meses e, ainda, solicitado durante sua vigéncia.

5.8 Os valores contratados poderao ser reequilibrados observando os
seguintes critérios:

5.8.1 Quando do dissidio coletivo da categoria, a Contratada tera
assegurado o reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato,
mediante a entrega do pedido de reequilibrio acompanhado da
convengéo do dissidio da categoria em vigor.

Neste caso, os valores do Contrato relativo a remuneracéo,
encargos e, conforme o caso, gastos extras (auxilio-alimentacao)
sera repactuado no mesmo indice da variacdo da remuneracao de
mao de obra, a partir da aplicagdo do indice definido no dissidio ou
acordo coletivo da categoria profissional e da base sindical a qual
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pertencer, na planilha da proposta apresentada pela empresa
vencedora na fase de habilitacio.

Il. Para o auxilio-transporte sera repactuado a partir da data da
emissdo do Decreto Municipal concedendo o reajuste, desde que
solicitado pela Contratada.

5.8.2 Em caso de prorrogagdo do Contrato, os pregos serao
reajustados nos seguintes termos:

l. Insumos: anualmente, pela variacdo do indice de Precos Amplo —
IPCA ou outro indice legal que vier a substitui-lo, desde a data de
apresentagdo da proposta, desde que solicitado pela Contratada,
com base na planilha da proposta apresentada pela empresa
vencedora na fase de habilitacio.

Il. Impostos e Taxas: esporadicamente, no mesmo indice de quando
ocorrer alteragao e/ou criagdo de encargos de natureza social,
trabalhista, previdenciaria, securitaria e tributaria, ocorridas de modo
superveniente.

5.8.3 Nas hipoteses previstas nos subitens 5.8.1 e 5.8.2, os novos
valores do Contrato serdo calculados pelo setor competente do
Contratante, com base na planilha da proposta apresentada pela
Contratada na fase de habilitagao.

5.90 Contrato estabelecera multa/penalidades, aplicaveis a critério da
Administracao, relativamente a inobservancia das exigéncias e obrigagdes
correspondentes a cada um dos objetos de que trata a presente licitagao.

5.10 As partes contratantes elegerdo o Foro da cidade de Passo Fundo/RS
para dirimir quaisquer questdes que surjam por forca do Contrato, com
renuncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

5.11 A execugdo dos servicos sera fiscalizada pelo Contratante, através da
Secretaria competente, cuja fiscalizacdo nao isenta a Contratada das
responsabilidades previstas no Edital, na legislacao e no Contrato.

5.12 Quaisquer supressdes ou acréscimos de servicos que porventura
ocorram, serdo calculados pelos custos unitarios da proposta inicial, ou
quando houver, pelos acréscimos ja aditados anteriormente.

5.13 A Contratada devera obrigatoriamente manter em dia o registro em
Carteira de Trabalho, Contrato Social ou Contrato de Trabalho dos seus
profissionais que executarao os servigos objeto dessa licitacdo, sendo que
0 nado cumprimento deste subitem constitui infracdo contratual passivel de
aplicacéo das penalidades previstas no Edital e seus Anexos.

6.0 - CLAUSULA SEXTA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO
6.1 O Contrato podera ser alterado nos seguintes casos:
. Unilateralmente, pelo Contratante:

a) quando houver modificagcdo do objeto ou das especificagdes, para
melhor adequacgéao técnica aos seus objetivos;

b) quando necessaria a modificagao do valor contratual em decorréncia de
acréscimo ou diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites
permitidos pela Lei n°® 8.666/93.

Il Por acordo das partes:

a) quando necessaria a modificagdo do regime de execugdo ou modo de
fornecimento, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos
termos contratuais originarios;

b) quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento, por
imposicao de circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial.

6.2 Quaisquer tributos ou encargos legais, criados, alterados ou extintos, apés

a assinatura do Contrato, de comprovada repercussao nos precgos
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contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou para menos,
conforme o caso.

6.3 Em havendo alteragéo unilateral do Contrato, que aumente os encargos da
Contratada, o Contratante devera restabelecer, por aditamento, o equilibrio
econdmico-financeiro inicial, havendo a manifestacdo, devidamente
fundamentada, daquela.

7.0 - CLAUSULA SETIMA - DA INEXECUGAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

7.1 A inexecucéo total ou parcial do Contrato ensejara a sua rescisao, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei.

7.2 Constituirdo também motivos para rescisao do Contrato,
independentemente da concluséao do prazo:

Manifesta deficiéncia do servico;

Reiterada desobediéncia dos preceitos estabelecidos;

Falta grave ao Juizo do Contratante;

Abandono ou sublocagdo total ou parcial do servico, salvo em caso de

autorizacao expressa do Contratante;

e) Faléncia ou insolvéncia;

f) Nao der inicio as atividades no prazo previsto.

O O T O
~— — — ~—

8.0 - CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO

8.1 A fiscalizacdo dos servigos sera efetuada pelo Orgdo Gestor, na forma
disposta no Edital e seus Anexos, a qual reserva-se o direito de impugnar
tudo o que estiver em desacordo com estas instrugdes e a boa técnica de
execucao.

8.1.1 A execucao do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
pelo Diretor Financeiro ou por servidor designado por ele.

8.2 Caso os servicos ndo atendam as exigéncias constantes do Edital e seus
Anexos, a fiscalizagdo podera solicitar ao setor competente o inicio de
Processo Interno de rescisdo unilateral de Contrato, garantido o
contraditério e a ampla defesa.

8.3 As comunicagdes do Contratante para com a Contratada, relacionadas com
o acompanhamento e controle do Contrato, serdo sempre realizadas para o
representante legal nomeado para tal fim.

8.4 A escolha dos profissionais que prestardo os servicos em nome da
Contratada cabera a mesma, assim como o controle dos horarios de
servigo, resguardando-se o Contratante o direito de exigir a substituicdo de
prestadores, em nome da qualidade dos servicos, dentro do prazo de até
48 (quarenta e oito) horas.

9.0 - CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES
9.1 Do Contratante:

9.1.1 Executar fielmente o Contrato, de acordo com as clausulas
avencadas, respondendo pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial,

9.1.2 Prestar a Contratada toda e qualquer informacdo, por esta
solicitada, necessaria a perfeita execugao do Contrato;

9.1.3 Atestar nas notas fiscais/faturas o efetivo término da prestacao
de servico do objeto desta licitacdo;

9.1.4 Efetuar o pagamento a Contratada no prazo avengado, apés a
entrega da Nota Fiscal no setor competente;

9.1.5 Fiscalizar a execucdo do Contrato, com o direito de impugnar
tudo o que estiver em desacordo com estas instrucdes e a boa
técnica de execucéo;

9.1.6 Aplicar penalidades a Contratada, quando for o caso;
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9.1.7 Notificar a Contratada, por escrito, da aplicagdo de qualquer
sangao.

9.2 Da Contratada:

9.2.1 Executar fielmente o Contrato, de acordo com as clausulas
avencadas, respondendo pelas consequéncias de sua
inexecucgao total ou parcial;

9.2.2 Responsabilizar-se integralmente pela qualidade dos servigos
prestados;

9.2.3 Executar o objeto licitado, no prego, prazo e forma estipulados
na proposta, no contrato, no Edital e seus Anexos, competindo a
Contratada a admissdo de mao de obra em quantidade
suficiente para desempenhar os servigos contratados;

9.2.4 Manter, durante a execugao do Contrato, as mesmas condigcdes
de habilitagao;

9.2.5 Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios no quantitativo do objeto
desta licitagdo, até o limite legal;

9.2.6 Pagar todos os tributos que incidam ou venham a incidir, direta
ou indiretamente, sobre os produtos e servicos;

9.2.7 Passar a tributar pelo Lucro Real ou Lucro Presumido (conforme
o que foi informado no Resumo Final das Planilhas de Custos),
assim que da assinatura do Contrato, caso ainda nao o faca;

9.2.8 Responder pelo pagamento dos salarios devidos pela mao de
obra empregada nos servigos, pelos encargos trabalhistas,
fiscais e previdenciarios respectivos, e por tudo mais que, como
empregadora deve satisfazer, além de ficar sob sua integral
responsabilidade e observancia as leis trabalhistas,
previdenciarias e fiscais, assim como o0s registros, seguros
contra riscos de acidente do trabalho, impostos e outras
providéncias e obrigacdes necessarias a execug¢ao dos servigos;

9.2.9 Manter em dia o registro em Carteira de Trabalho (CTPS) dos
seus empregados que executardo o0s servicos objeto dessa
licitagdo, garantindo aos profissionais, seja qual for o seu
vinculo, no minimo, a remuneracao fixada pelos respectivos
sindicatos ou 6rgaos de classes;

9.2.10 Estar ciente que, a partir da assinatura do Contrato, o
Contratante fica autorizado a realizar o desconto na fatura e o
pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores quando houver falha no cumprimento das
obrigagdes contratuais por parte da Contratada, até o momento
da regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis, nos
termos da legislagéo vigente;

9.2.11 Respeitar e exigir que o seu pessoal observe e respeite a
legislagdo sobre seguranca, higiene e medicina do trabalho, e
sua regulamentacgdo, devendo fornecer aos seus empregados
todos os EPI’s de seguranga, assim como fiscalizar o devido uso
dos mesmos;

9.2.12 Responder por qualquer acidente de trabalho na execug¢ao dos
servigos, por uso indevido de patentes registradas em nome de
terceiros, por danos resultantes de caso fortuito ou de forca
maior, por qualquer causa de destrui¢cdo, danificacdo, defeitos
ou incorregbes dos servicos ou dos bens do Contratante, de
seus profissionais ou de terceiros, ainda que ocorridos na via
publica junto a execugao dos servicos;

fl. 8

Assinado eletronicamente por ALINE MACHADO KUNS, Chefe de Nucleo, em 08/07/2022 11:54:02

A autenticidade deste documento pode ser conferida em https://www.pmpf.rs.gov.br/financas/servicos/autentica/ informando a chancela FQZ1.1A0Z.WELT.40HB



9.2.13 Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao
Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucao do Contrato;

9.2.14 Nao subcontratar, ceder ou transferir a terceiros a execucgéo do
objeto, ainda que parcial, sendo nulo de pleno direito qualquer
ato nesse sentido, além de constituir infragdo passivel de
penalidade, salvo em caso de autorizacdo expressa do
Contratante;

9.2.15 Reparar ou indenizar, prontamente e a critério do Contratante,
apos prazo legal de defesa, eventuais danos, avarias ou
prejuizos, ocasionados por ineficiéncia, negligéncia, erros ou
irregularidades cometidas, mesmo culposamente, por seus
empregados ou prepostos ao Contratante ou a terceiros, no
desempenho de suas atividades, autorizando, desde logo, o
desconto em qualquer crédito que lhe favoreca;

9.2.16 Manter em perfeitas condi¢cdes os equipamentos e locais a que
vier a fazer uso, pertencentes ao Contratante, devendo para isso
promover a reparagdo, correcdo ou substituicdo, as suas
expensas, no total ou em parte, se necessario;

9.2.17 Arcar com os custos de combustivel e manutencdo dos
equipamentos e/ou veiculos que porventura necessite utilizar;

9.2.18 Fornecer aos seus empregados até o ultimo dia util do més que
antecede o més da competéncia dos servicos, os vales-
transporte e alimentagéo, de acordo com o horario de trabalho, e
qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e
completo desempenho das atividades;

9.2.19 No caso de falta ou indisponibilidade do vale-transporte,
quaisquer que sejam os motivos, os empregados deverdo ser
ressarcidos pelo empregador na folha de pagamento imediata,
da parcela correspondente, quando tiver efetuado por conta
propria a despesa para seu deslocamento;

9.2.20 Pagar os salarios dos seus empregados utilizados nos servigos
contratados até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao
vencido, via depédsito bancario na conta dos mesmos, em
agéncias situadas no Municipio de Passo Fundo/RS, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do
Contratante, bem como recolher no prazo legal, os encargos
decorrentes da contratagdo, apresentando sempre que
solicitado, as respectivas comprovagoes;

9.2.21 Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no
subitem anterior, a Contratada devera apresentar justificativa, a
fim de que o Contratante possa verificar a realizagdo do
pagamento;

9.2.22 N&o vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de
seus empregados aos pagamentos das faturas pelo Contratante;

9.2.23 O atraso no pagamento da fatura por parte do Contratante,
decorrente de circunstancias diversas, nao exime a Contratada
de promover o pagamento dos empregados nas datas
regulamentares;

9.2.24 Submeter-se a Fiscalizagdo do Contratante e atender aos
pedidos do fiscalizador de fornecimento de informagbes e dados
sobre os servigos, com os detalhes estipulados e dentro dos
prazos fixados;

9.2.25 Informar por escrito a Fiscalizagdo do Contrato, no prazo de 30
(trinta) dias a contar da assinatura do Contrato, o nome e o local

fl.9

Assinado eletronicamente por ALINE MACHADO KUNS, Chefe de Nucleo, em 08/07/2022 11:54:02

A autenticidade deste documento pode ser conferida em https://www.pmpf.rs.gov.br/financas/servicos/autentica/ informando a chancela FQZ1.1A0Z.WELT.40HB



9.2.26

9.2.27

9.2.28

9.2.29

9.2.30

9.2.31

9.2.32

9.2.33

9.2.34

9.2.35

9.2.36

9.2.37

9.2.38

9.2.39

9.2.40

9.2.41

em que cada um de seus profissionais prestara os servigos
objeto do presente Contrato;

Apresentar, quando solicitado pela Fiscalizagdo do Contrato,
todos os documentos referentes aos funcionarios que estejam
prestando os servicos licitados;

Fornecer a Fiscalizagdo do Contrato relagdes nominais de
licengas, faltas e outros, se houver, bem como escala nominal
de férias dos empregados e seus respectivos substitutos;
Encaminhar a Fiscalizagdo do Contrato, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias consecutivos, a relacdo de
empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim
como informar os dados daqueles que irdo substitui-los,
inclusive com a apresentagao dos documentos que comprovem
a qualificagao técnica dos substitutos conforme exigido no Edital;
Encaminhar a Fiscalizagdo do Contrato, com antecedéncia
minima de 02 (dois) dias do inicio do gozo de férias, os
comprovantes do pagamento da remuneragdo de férias dos
empregados que usufruirdo o beneficio;

Comunicar a Fiscalizagdo do Contrato, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, qualquer anormalidade ou fato que se
verificar na execugao dos servicos, via livro ata de registro de
ocorréncias, que sera rubricada pelo supervisor da empresa e
pelo gestor do Contrato;

Comunicar antecipadamente Fiscalizacdo do Contrato, por
escrito, a substituicdo ou o desligamento de funcionarios que
estejam prestando os servicos licitados;

Controlar os horarios de servico dos profissionais que vierem
atender o objeto do Contrato, sendo esta exclusiva
responsabilidade da Contratada;

Suprir com a substituicdo imediata, eventuais faltas dos
prestadores de servico da Contratada, sem assuncido de
quaisquer encargos por parte do Contratante;

Substituir, a pedido do Contratante, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, o profissional da Contratada que faltar
ao servigo ou que ndo desempenhar suas atividades de acordo
com o exigido;

Nao permitir que o funcionario designado para trabalhar em um
turno, preste seus servicos no turno imediatamente
subsequente;

Nao permitir que seus funcionarios realizem horas
extraordinarias fora da jornada normal de trabalho;

Assegurar que todo o empregado que cometer falta disciplinar,
qualificada como de natureza grave, seja imediatamente
dispensado de suas fungdes;

Submeter-se as normas de seguranga do Contratante, em
especial quanto ao acesso as suas dependéncias;

Zelar para que o profissional apresente regularmente postura
profissional exigida pelo Contratante: ética profissional, zelo pela
aparéncia pessoal, cumprimento rigoroso do horario;

Manter perfeito e regular controle sobre o estado de saude dos
trabalhadores, a fim de providenciar a substituicdo, de imediato,
em caso de doenca incompativel com a fungao;

Instruir seus funcionarios a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao
abrangidas pelo Contrato, devendo a Contratada relatar ao
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10.0

Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao;

9.2.42 Informar seus funcionarios que nado é permitido fumar ou
conduzir cigarros e assemelhados nas dependéncias onde os
servigos serdo prestados;

9.2.43 Possuir escritério em Passo Fundo/RS, dispondo de capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda do
Contratante, bem como realizar todos os procedimentos
pertinentes a selecao, treinamento, admissao e demissdo dos
funcionarios. Caso ndo possua instalacdo de estrutura
operacional em Passo Fundo/RS, a Contratada tera o prazo de
até 30 (trinta) dias consecutivos, a partir da assinatura do
Contrato, para fazé-lo;

9.2.44 Nomear representante legal da Contratada, para perante o
Contratante, receber as intermediagdes relacionadas com as
operacoes referidas no Contrato;

9.2.45 Expedir o ponto mensal do funcionario, de forma individual, ja
contendo os dados, tais como, o nome, a funcdo, a carga
horaria, o local e o horario de trabalho. O ponto deve ser padrao,
devendo conter o timbre, carimbo e CNPJ da Contratada;

9.2.46 Entregar o ponto do funcionario na unidade que o mesmo
exercer suas atividades, antes do primeiro dia util do més de
referéncia do ponto;

9.2.47 Retirar o ponto assinado do funcionario, apds o encerramento do
més, diretamente na unidade que o mesmo exerce suas
atividades.

— CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES E DAS PENALIDADES
10.1 Poderao ser aplicadas, a Contratada, as sang¢des previstas na Lei n°

10.520/02, Decreto Federal n° 10.024/19, Lei Municipal n° 3.921/02,
Decreto Municipal n° 216/06 e, subsidiariamente, na Lei n° 8.666/93, nas
seguintes situagdes, dentre outras:

10.1.1 Pela recusa injustificada na execug¢ao do Contrato, no prazo

previsto no Edital:
l. Adverténcia;
Il. Multa na razdo de 2% (dois por cento) sobre o valor global da
contratagdo no periodo de 12 (doze) meses;
Il. Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com o
IPPASSO, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.
10.1.2 Pelo atraso injustificado na execug¢ao do Contrato, além do
prazo estipulado no Edital:

Adverténcia;
Multa na razé&o de 2% (dois por cento) sobre o valor global da contratacao
no periodo de 12 (doze) meses, por dia de atraso, a contar do primeiro dia
apo6s o término do prazo previsto para inicio da prestacao dos servigos,
limitado a 30 (trinta) dias/multa;
Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com o IPPASSO, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos.

10.1.3 Pela execugao do Contrato em desacordo com o solicitado:
Adverténcia;
Multa na razédo de 5% (cinco por cento) sobre o valor global da contratagao
no periodo de 12 (doze) meses, por infracdo, com prazo de até 05 (cinco)
dias Uteis para a efetiva adequacao;
Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com o IPPASSO, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos.
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10.1.4 Pela inexecugéo parcial do Contrato:
l. Adverténcia;
Il. Multa na razdo de 5% (cinco por cento) sobre o valor correspondente ao
montante ndo adimplido do Contrato;
Il. Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com o IPPASSO, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos.

10.1.5 Pela inexecucao total do Contrato:

l. Adverténcia;

Il. Multa na razdo de 10% (dez por cento) sobre o valor global da contratagao
no periodo de 12 (doze) meses;

Il. Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com o IPPASSO, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos.

10.1.6 Por causar prejuizo material resultante diretamente de
execugao contratual:

l. Adverténcia;

Il Ressarcimento ao erario;

[l Multa na razdo de 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente ao
montante nao adimplido do Contrato;

V. Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com o IPPASSO, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos.

10.1.7 Pela recusa injustificada em fornecer a documentagao
relativa a fiscalizagcdo de obrigagoes trabalhistas e
previdenciarias, na forma e no prazo estabelecido neste Edital,
na IN SEGES/MPDG n° 05/2017 e Manual de Gestao de
Contrato do STJ:

l. Adverténcia;

Il. Multa na razdo de 1% (um por cento) sobre o valor mensal da contratagao,
com prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para a efetiva adequacéo;

Il. Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com o IPPASSO, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos.

10.1.8 Pelo nao recolhimento do FGTS dos empregados e das
contribuicoes sociais previdenciarias, bem como o nao
pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-
alimentacgao, na forma e no prazo estabelecido no Edital, o que
caracteriza falta grave e podera dar ensejo a rescisao do
Contrato, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des abaixo:

l. Adverténcia;

Il. Multa na razédo de 2% (dois por cento) sobre o valor global da contratagao
no periodo de 12 (doze) meses, por dia de atraso, a contar do primeiro dia
apo6s o término do prazo previsto para a prestacado dos servicos, limitado a
30 (trinta) dias/multa;

Il. Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com o IPPASSO, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos.

10.2 Nos termos do art. 7° da Lei Federal n° 10.520/02 e do art. 49 do
Decreto Federal n°® 10.024/19, a CONTRATADA, sem prejuizo das demais
cominacgoes legais e contratuais, podera ficar, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, impedido de licitar e contratar com a Administracdo Publica e ter
cancelado o Registro Cadastral de Fornecedores do Municipio de Passo
Fundo/RS, nos casos de:

a) nao assinar o Contrato ou a Ata de Registro de Precos;

b) nao entregar a documentagéo exigida no Edital;
c) apresentar documentacao falsa;

d) causar o atraso na execucgao do objeto;

e) nao mantiver a proposta;

f) falhar na execucao do Contrato;
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g) fraudar a execucdo do Contrato;
h) comportar-se de modo inidéneo;
i) declarar informacdes falsas; e
j) cometer fraude fiscal.

10.3 Da aplicagao das penas previstas cabera recurso no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, contados da intimagao, o qual devera podera ser enviado por e-
mail ou protocolado no IPPASSO.

10.4 O recurso ou o pedido de reconsideragao, relativos as penalidades
acima dispostas, sera dirigido a Autoridade Competente para decisao.

11.0 — CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 Aplicam-se todas as disposicbes da Lei das Licitacbes cabiveis ao presente
contrato, fixando-se competente o Foro de Passo Fundo, por forca da disposi¢cdo do
artigo 55, § 2° da Lei n° 8.666/93, e alteragbes subsequentes, para dirimir questdes
advindas da presente relacdo juridica. As partes, por estarem justas e
convencionadas, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presencga de 02 (duas) testemunhas.

Passo Fundo/RS, de de 2022.
FRANCELI DO CARMO RESPONSAVEL LEGAL
PRESIDENTE - IPPASSO EMPRESA CONTRATADA
Testemunhas:
1) 2)
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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