PORTARIA MPAS N° 7.796, DE 28 DE AGOSTO DE 2000 - DOU DE 29/08/2000 - Retificagdo

Retificacdo DOU DE 31/08/2000

O MINISTRO DE ESTADO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das atribuices que lhe conferem o
art. 87, paragrafo Unico, inciso 11 da Constituicdo Federal, e 0 art. 9° da Lei n°9.717, de 27 de novembro de 1998,

resolve:

Art. 1° A Portaria n°® 4.992, de 5 de fevereiro de 1999, passa a vigorar com as seguintes alteragées:

FATE. 20, e e

X vedacao de inclusdo nos beneficios, para efeito de célculo e percepgéo
destes, de parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de fungéo de
confianca, de cargo em comisséo ou do local de trabalho.

Paragrafo Gnico. Aplica-se o disposto no inciso Il aos recursos vinculados
ao fundo previsto no art. 17.”

“Art. 3° Fica vedada a constituicdo e manutengdo de regime préprio de
previdéncia social pelos Municipios que ndo tenham receita diretamente
arrecadada ampliada superior a receita proveniente de transferéncias
constitucionais da Unido.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica aos Municipios que constituiram
regime proprio de previdéncia social até 27 de novembro de 1998.

§ 2° Entende-se como receita diretamente arrecadada ampliada o total da
receita corrente, deduzidos os valores correspondentes as transferéncias
compulsérias por participagdes constitucionais dos Municipios na
arrecadacgéao de tributos de competéncia da Uni&o.

§ 3° Ao ndo cumprimento do disposto neste artigo aplicam-se os preceitos
dos arts. 18 e 19.”

FANE. B0, e

§ 1° Deverd ser realizada auditoria contdbil em cada balango, por
profissional ou entidade com inscricao regular no Conselho Regional de
Contabilidade.

§ 2° Os Municipios com populacdo inferior a cinqliienta mil habitantes
poderdo realizar, a cada dois anos, auditoria contébil, nos termos do
paragrafo anterior.”

“Art. 6° As auditorias contdbeis a que se refere o artigo anterior deveréo
estar disponiveis para conhecimento e acompanhamento por parte da
Secretaria de Previdéncia Social, at¢ o dia 31 de marco do ano
subseqiente.”

“Art. 7° Aplica-se ao regime proprio de previdéncia social o disposto nos
incisos Il, IV, V, VI, VII, VIl e IX do art. 17 desta Portaria.”

“Art. 9° O regime proprio de previdéncia social encaminhard para
supervisdo da Secretaria de Previdéncia Social a avaliacdo atuarial e
financeira e 0 demonstrativo da projecdo atuarial, previstos na alinea “a”
do inciso IV do 8§ 2° do art. 4° e no inciso Il do § 1° do art. 53 da Lei
Complementar n° 101, de 2000, no prazo de até trinta dias contados:

| do encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Orgcamentérias ao
Poder Legislativo; e

Il da publicagdo no érgdo de imprensa oficial do Relatério Resumido da
Execugcdo Orcamentaria referente ao Ultimo bimestre do exercicio
financeiro, mencionado nos arts. 52 e 53 da Lei Complementar n° 101, de
2000.
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§ 4° E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento de despesas
previdenciérias, sem a observancia dos limites previstos neste artigo.”

“Art. 14 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
encaminhardo a Secretaria de Previdéncia Social, até trinta dias apés o
encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro e orcamentario



da receita e despesa previdenciarias desse periodo e acumuladas do
exercicio em curso, informando, conforme Anexo II:

§ 4° Antes de proceder a quaisquer revisdes, reajustes ou adequacdes de
proventos e pensdes que impliquem aumento de despesas, 0s entes
estatais deverdo regularizar a situagdo sempre que o demonstrativo de
que trata este artigo, no que se refere a despesa acumulada até o
bimestre, indicar o descumprimento dos limites fixados nesta Portaria.

VIII - o valor do saldo financeiro do regime préprio de previdéncia social.

§ 5° Os Municipios com populagdo inferior a cinqlienta mil habitantes
podem optar por encaminhar, em até trinta dias apds o encerramento de
cada semestre, do demonstrativo mencionado neste artigo.

§ 6° As informacdes previstas nos incisos IV e VI serdo prestadas na
forma da Lei Complementar n® 101, de 2000.”

IV suspensédo do pagamento dos valores devidos pelo RGPS em razéo da
Lei n°® 9.796, de 5 de maio de 1999, e de seus regulamentos.

§ 3° O descumprimento do disposto no art. 13 implicara, a partir de 1° de
janeiro de 2002, a aplicacdo das restricbes previstas neste artigo,
observado o disposto no art. 15.”

Paragrafo Unico. A Uni&o, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
prestardo a Secretaria de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia
e Assisténcia Social, quando solicitados, informa¢Bes sobre o regime
préprio de previdéncia social e o fundo previsto no art. 17.”

B P SRR
Paragrafo Unico. A vinculagdo dos servidores ao RGPS é obrigatéria para
0 ente estatal que extinguir seu regime préprio de previdéncia social.”

Art. 2° Ficam alterados os Anexos | e Il da Portaria n°® 4.992, de 1999, conforme o Anexo desta Portaria.

Art. 3° Revogam-se a Portaria n°® 4.882, de 16 de dezembro de 1998, o inciso Il do art. 5°, os 8§ 1°, 2°, 3° do art.
l4 eoinciso | e § 1°do art. 17 e 0 Anexo Il da Portaria n® 4.992, de 5 de fevereiro de 1999.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor da data de sua publicag&o.
WALDECK ORNELAS
ANEXO
“ANEXO | - DAS NORMAS DE ATUARIA

| - Os Regimes préprios de previdéncia social deverdo ter seus planos de beneficios avaliados atuarialmente em
seu inicio e reavaliados, anualmente, em cada balango, por empresas ou profissionais regularmente inscritos no
Instituto Brasileiro de Atudria - IBA.

Il - A responsabilidade profissional do atuario serd apurada pelo IBA por solicitagdo da Secretaria de Previdéncia
Social, sem prejuizo de agéo judicial cabivel.

[l - Os regimes proprios de previdéncia social poderdo adotar os seguintes regimes de financiamento:

1.Regime Financeiro de Capitalizagao.
2. Regime Financeiro de Reparticdo de Capitais de Cobertura.
3. Regime Financeiro de Reparticdo Simples.



IV - Entende-se por regime financeiro de capitalizagcdo aquele que possui uma estrutura técnica de forma que as
contribui¢cdes pagas por todos os servidores e pela Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, incorporando-
se as reservas matematicas, que séo suficientes para manter o compromisso total do regime proprio de
previdéncia social para com 0s participantes, sem que seja necessario a utilizagao de outros recursos, caso as
premissas estabelecidas para o plano previdenciério se verifiquem.

1- O célculo dessas reservas técnicas obedecera ao critério escolhido pelo atuério, observado o disposto nesta
Portaria.

2- O total assim calculado serd decomposto na reserva matematica de beneficios concedidos e reserva
matemética de beneficios a conceder, observado o plano de contas dos regimes préprios de previdéncia social.

V - Entende-se por regime financeiro de reparticdo de capitais de cobertura aquele que possui uma estrutura
técnica de forma que as contribuigcbes pagas por todos os servidores e pela Unido, Estado, Distrito Federal ou
Municipio, em um determinado periodo, deverdo ser suficientes para constituir integralmente as reservas
matemaéticas de beneficios concedidos, decorrentes dos eventos ocorridos nesse periodo.

1- Dadas as caracteristicas deste regime, o0 atudrio fara constar na nota técnica referéncia expressa as
perspectivas de elevacao gradual das taxas correspondentes ao custeio desses beneficios, ao valor maximo
previsivel e as razdes que levaram a escolha desse regime.

2- As reservas técnicas correspondentes integrardo a reserva de beneficios concedidos, observado o plano de
contas dos regimes préoprios de previdéncia social.

VI- Entende-se por regime financeiro de reparticdo simples aquele em que as contribui¢cdes pagas por todos os
servidores e pela Uniéo, Estado, Distrito Federal ou Municipio, em um determinado periodo, deverdo ser
suficientes para pagar os beneficios decorrentes dos eventos ocorridos nesse periodo.

1 - Dadas as caracteristicas deste regime, o atudrio fara constar na nota técnica referéncia expressa as
perspectivas de elevacdo gradual das taxas correspondentes ao custeio desses beneficios, ao valor maximo
previsivel, e as razdes que levaram a escolha desse regime.

2 - Este regime devera ser aplicado para sistemas previdenciarios em que a massa de participantes tenha
alcangado um estado estacionario, onde as despesas previstas apresentem estabilidade, devidamente
demonstrada nas avaliagfes atuariais anuais.

3 - A parte das contribui¢fes relativas a esses beneficios correspondera as despesas previstas em
estabilizacéo.

VII - Na situacgao prevista no item anterior serdo constituidas, no minimo, as reservas habitualmente
consideradas, por analogia, aos seguros privados estruturados no regime de reparticao simples, a saber:

1 - Reserva de riscos ndo expirados: sera calculada com base nos compromissos do regime previdenciario para
com os servidores segurados por este, estabelecidos no respectivo plano.

2- Reserva de oscilagéo de riscos: sera calculada de acordo com critério estabelecido na avalia¢do atuarial,
sendo constituida para cobrir eventuais desvios nos compromissos esperados ou pela adogao de bases técnicas
gue ndo se adaptam ao plano.

3- Reserva de beneficios a regularizar: corresponde ao valor total das rendas vencidas e ndo pagas em
decorréncia de eventos ocorridos, inclusive a atualizagdo de valor cabivel.

VIII - O superdvit técnico do plano, satisfeitas todas as exigéncias legais e regulamentares no que se refere aos
beneficios, serd destinado a constituicdo de reserva de contingéncia de beneficios, que sera limitada a vinte e
cinco porcento das reservas matematicas. A diferenga entre o superavit alcangado no regime préprio de
previdéncia social e a reserva de contingéncia sera alocada na reserva para ajustes do plano.

IX - Os beneficios do tipo auxilio-doencga de duragao superior a dois anos serdo enquadrados, no exercicio
seguinte, como aposentadorias por invalidez.

X - As avaliagdes atuariais deverdo observar, pelo menos, as seguintes hipéteses:

1- Taxa real de juros maxima de 6% ao ano.

2- Taxa real de crescimento da remuneracdo ao longo da carreira: minima de 1% ao ano.

3- Rotatividade méaxima de 1% ao ano. Poder4 ser estabelecida outra taxa de rotatividade, desde que
devidamente justificada e baseada nas caracteristicas da massa de servidores pertencentes ao regime
previdenciario avaliado.

4- As Tabuas Biométricas Referenciais em funcao do evento gerador séo as seguintes:

(i) Sobrevivéncia - AT-49 (MALE), como limite maximo de taxa de mortalidade;
(i) Mortalidade - AT-49 (MALE), como limite minimo de taxa de mortalidade;



(i) Entrada em Invalidez - Alvaro Vindas, como limite minimo de taxa de entrada em invalidez;
(iv) Mortalidade de Invalidos - experiéncia IAPC, como limite maximo de taxa de mortalidade.

5- QOutras tabuas biométricas poderao ser utilizadas, desde que reconhecidas pelo Instituto Brasileiro de Atuaria
IBA .

6- Tempo de contribuicdo para a aposentadoria sera o tempo efetivamente levantado por pesquisa cadastral ou,
na falta desta, a diferenca apurada entre a idade atual do segurado e a idade de no maximo dezoito anos

7- Para o calculo do compromisso gerado pela morte do servidor ativo ou aposentado deverdo ser utilizados os
dados cadastrais da massa de servidores publicos pertencentes ao quadro funcional do respectivo ente. No
caso em que a base cadastral do ente publico patrocinador do regime préprio de previdéncia social estiver
inconsistente ou incompleta, o atuario responsavel podera estimar a composi¢do do grupo familiar. Apos o prazo
maximo de um ano, a base cadastral dos servidores devera estar devidamente validada.

IX.XI - No célculo das reservas serdo separadas, se necessario, as parcelas correspondentes a compromissos
especiais com geragfes de participantes, existentes na data de inicio do regime préprio de previdéncia social,
sem que tenha havido a arrecadacgao correspondente de contribuigées. Neste caso, podera ser estabelecida
uma separagao entre 0 compromisso normal e esse compromisso especial e previsto um prazo, ndo superior a
trinta e cinco anos, para a integralizacao das reservas correspondentes.

XII - Deverao ser enviados para a Secretaria de Previdéncia Social os seguintes documentos:

1- Relatério Final da avaliagdo e Nota Técnica Atuarial em se tratando de avaliacéo inicial ou de modificagcao na
metodologia de avaliagé@o, contendo as seguintes informagdes:

a) Andlise comparativa entre os resultados das trés Gltimas avalia¢cdes atuariais anuais e da avaliagéo corrente,
exceto quando tratar-se de avaliagdo atuarial inicial, indicando a margem de erro das suposi¢des formuladas em
relagdo ao observado;

b) Descricdo das coberturas existentes e das condi¢des gerais deconcessao dos beneficios do plano
previdenciario avaliado;

c) Estatisticas por sexo, idade, tempo de servico e contribuicdo, remuneracgéo de atividade e proventos de
inatividade, da massa de servidores ativos e inativos e, se disponivel, estatisticas por sexo e idade dos
dependentes beneficiarios com direito & pensdo por morte vitalicia e temporaria;

d) Regime de financiamento dos diversos beneficios oferecidos;

e) Hipoteses atuariais e formulacdes basicas utilizadas segregadas por tipo de beneficio;

f) Descrigdo e valor das reservas mateméticas suficientes para garantir o pagamento dos beneficios estipulados
no plano previdenciario, bem como da reserva de contingéncia e reserva para ajustes no plano, quando houver;
g) Fluxo anual projetado de receitas e despesas do fundo para um periodo de setenta e cinco anos ou até a sua
extingao;

h) As causas do superavit/déficit técnico atuarial. Em se tratando de déficit técnico, indicar possiveis solucdes
para o equacionamento, e de supervit, explicitar sua destinagédo, quando utilizado;

i) Qualidade do cadastro fornecido pela entidade, que serviu de base para a realizagdo da avaliacao atuarial;

j) Ocasionais mudancgas de hipéteses e/ou métodos atuariais, justificando tal procedimento;

k) Parecer do atuario responsavel pela avaliagdo contendo um comparativo dos Ultimos trés anos entre a taxa
de juros atuarial, definida conforme item X, e a rentabilidade efetiva dos fundos, explicitando eventual déficit e a
estratégia que serd utilizada para equacionéa-lo; e

[) Parecer conclusivo do atudrio responsavel pela avaliagdo sobre a situacdo atuarial do ente previdenciario.

2- Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial - DRAA, a ser enviado anualmente pelo ente publico,
conforme modelo eletrdnico disponivel no site do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

XIlI - Aplica-se, sempre que couber, a legislacéo existente para as Entidades Fechadas de Previdéncia Privada.
XIV - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Previdéncia Social.”

“ANEXO Il - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL

[1. Ente da Federacéo |[2.UF |

| | |

[3.CNPJ [l |

| | |

R$ milhares

[ DISCRIMINACAO |[més |[més |[Acumulado |[Semestre
L | | | |
I Receita

Previdenciaria

Contribuicdo  Patronal
para servidor civil




Contribuicdo  Patronal
para militar

Contribuicao do
servidor civil ativo

Contribuicdo do inativo
e pensionista civis

Contribuicdo do militar
na ativa

Contribuicdo do militar
na reserva, reformado
e pensionista militares

[Outras [l

1] . Despesa
Previdenciaria

Despesa com inativo e
pensionista civis

Despesa com inativo e
pensionista militares

[Outras . [l

I . Resultado
Previdenciario (111)

R$ milhares

[DISCRIMINACAO |Imes

|[Mées

|[Acumulado

|[Semestre

IV. Saldo
financeiro
do Regime
Préprio de
Previdéncia
Social

Responsavel pelo preenchimento
Nome:

Cargo:

Fone :Fax:E-mail:

Nota Explicativa:

1. Ente da Federagéo : nome do ente federativo.

2. UF: sigla identificadora da Unidade da Federacédo, composta por duas letras.

3. CNPJ : nimero composto por 14 digitos.

I. Receita Previdenciaria

Contribuicdo Patronal para servidor civil: valor da contribuicdo previdenciéria do ente da Federacao repassado

ao regime préprio de previdéncia social dos servidores civis e/ou ao fundo de natureza previdenciéria,;

Contribuicdo Patronal para militar: valor da contribuicdo previdenciaria do ente da Federacdo repassado ao

regime proprio de previdéncia social dos militares e/ou ao fundo de natureza previdenciaria,;

Contribuicdo do servidor civil ativo: somatério das contribui¢cdes previdenciarias ao regime proprio de previdéncia
social e/ou ao fundo de natureza previdenciaria descontadas dos servidores ativos;

Contribuicdo do inativo e pensionista civis: somatorio das contribuicdes previdenciarias ao regime préprio de
previdéncia social e/ou ao fundo de natureza previdenciaria descontadas dos servidores inativos e pensionistas

civis;




Contribuicdo do militar na ativa: somatério das contribuicdes previdenciarias ao regime proprio de previdéncia
social e/ou ao fundo de natureza previdenciaria descontadas dos militares em atividade;

Contribuicdo do militar na reserva, reformado e pensionista militar: somatdrio das contribuigcdes previdenciarias
ao regime proprio de previdéncia social e/ou ao fundo de natureza previdenciaria descontadas dos militares
reformados, da reserva e dos pensionistas de militares;

Outras: demais fontes de recursos, tais como o0s recursos oriundos diretamente de fundo de natureza
previdenciaria, utilizados no pagamento de beneficios previdencidrios no més de referéncia, os valores
percebidos em razéo da compensacéo previdenciaria, excluidos os valores transferidos diretamente ao fundo.

Il . Despesa Previdenciaria

Despesa com inativo e pensionista civis: somatdrio das despesas totais com servidor civil inativo e com
pensionista custeadas pelo regime préprio de previdéncia social, tais como aposentadorias, pensdes, auxilios e
outros beneficios previdenciarios pagos a servidores inativos e a pensionistas;

Despesa com inativo e pensionista militares: somatério das despesas totais com militar reformado e da reserva
e com pensionista custeadas pelo regime préprio de previdéncia social, tais como aposentadorias pagas aos
militares reformados e da reserva em todas suas modalidades de concessédo, das pensdes pagas aos
pensionistas de militares e demais beneficios previdenciarios;

Outras: demais despesas previdenciarias, tais como os valores pagos o outro regime de previdéncia em razdo
da compensacao previdenciaria.

[l . Resultado Previdenciario ( | Il ): resultado da subtra¢@o do item | pelo 1, se o resultado for negativo deve ser
colocado entre parénteses.

IV. Saldo financeiro do Regime Préprio de Previdéncia Social: valor total dos recursos em contas correntes e
investimentos existentes em instituicdes financeiras e em fundos de investimentos financeiros no udltimo dia util
do més informado no demonstrativo.”



